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Estimodes amiges(as):

Lo Asociocién de Universidades Amozénicas (UNAMAZ), creado en 1987 en
el marco del Tratade de Cooperacién Amazénica, ha venido desarrollande
importantes esfuerzos para consolidarse como una organizacién de alto nivel.
Esto significa, con copacidad de responder o los necesidades de formacién
profesional a nivel Superior, osi come de promocién y generacion de
conocimientos que contribuyan ol bienestar de los habitantes de la Amazenia
continental, garantizando  asf un uso sustentable de sus recursos en beneficio
de la humanidad en general.

Esta Amazonia que ha sido tradicionalmente imaginade e idealizada, para
muchos desconocida y evidentemente polarizada, va mas alld de los visiones
que consideran solamente su inmensa biodiversidad: es el escenario dindmico
donde se fejen redes, plataformas, se congregan los pueblos originarios
y nuevos, y gobiernos en todos los niveles, con sus propias perspectivas de
presente y fuluro.

La UNAMAZ, con mds de 20 de afos, sigue adecudndose al confexto de
la Amazonia como un mecanisme de integracién regional, con lo vocacién
de fortalecer a sus miembros paora que estén en copacidad de atender las
demandas de les habitantes de esta regién; prueba de ello es la reformulacién
de sus estatutos y el lanzamiento de su plan estratégico 2020.

Este continuo proceseo de integrocién entre los paises amozénicos a través de La
UNAMAZ se presenta en este documento, el cual no es mas que una invitacién
o conocer mds de nuestro potencial, de les posos que ya hemos dado y de lo
fue nos proponemes hacer por la Amazonia.

L

Mux‘Gonzélez M.
Presidente de la UNAMAZ
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Qué es
la UNAMAZ?

La Asociacién de Universidodes Amozonicos — UNAMAZ es uno red
de institucicnes de ensefianza superior que promueve hace mas de
veinte afios lo cooperacidn ocadémicn, cientificn, tecnolégica y cultural
enfre las universidades de la Penamazonia. Su objefive es estimular la
implementacién de politicas plblicas que conlleven al desarrollo sostenible
de |o regién, paro el bienestar del hombre y del medio ambiente.

Creada en 1987, en el dmbite del Tratado de Cocperacién Amazénica —
TCA, hoy Organizacién del Tratado de Cooperacién Amazdnica - OTCA,
la UNAMAZ surge de la necesidad de un organismo dedicado al didloge
y a la generacidn de conocimiento enire instifuciones de diferentes paises,
que enfrentan los mismos desafios socio-ambientales.

Actualmente, la UNAMAZ redine mds de sesenta instifuciones universitarias
y de investigacién que, juntas, congregan mds de 500 mil estudiantes de
todos los niveles en los ocho paises que componen la regidn amazénica
continental: Bolivia, Brasil, Colombia, Ecuador, Guyana, Pert, Surinam y
Venezuela,
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La Panamazonia
o Amazonia Continental

La Amozonia es al mismo tiempe el objeto y el ambiente de trabojo
de g UNAMAZ, finalidad y confexto en el cual la red de universidodes
y sus dgentes se desarrollan y estdn inmersos. Geogrdficamente, la
Panamazonia representa un 43% de todo el territorio de América del Sur
y mas del 50% de la drea total de los paises miembros de lo UNAMAZ.
De los paises suramericanos sélo cuatro no poseen territorio amazénico.
Con casi 7,6 millones de kilémetros cuadrades, la regién es considerada
la mayor reserva de biodiversidad del planeta y contiene casi 2 millones
de especies de fauna y flora.

Es de esa geografia monumental que surge la imagen de la gran selva
tropical humeda que esconde etnios de una cultura preservada, lejona o
la civilizacién técnica; la imagen de la mayor reserva de agua dulce del
planeta. Dos millones de hectdreas de bosque intecado formando una
inmensa alfombra verde, cortada por una vasta malla fluvial del caudal
Solimées-Amozonas. Asl, la Amazenia ha sido histéricamente idealizada
en el imaginario del exiranjero que nunca se encontré con el hemisferio
sur, incluso en el del habitante autécione frute de la ciudad, que sin
haber entrado 2n la selva, tiene la sensacidn de no conocear la Amazonia,
aungue siendo parte de ella.

Sin embargo, en la escena amazédnica, social, cultural y ambientalmente
compleja y diversa, no hay cabida para una vision reduccionista. En la
Panomazonia, la selva se encuentra con el paisaje urbano. Hoy, el 70% de
su poblacidn vive en pequenas y medianas ciudades, las que mds crecen,
En la regién incluse se han originade algunas metrépolis, incrustadas
2n plena selva. Para la promocion de un desarrollo sostenible enfocade
en el hombre y en el medic ambiente, es fundomental una visién mas
amplia gque comprenda estes escenarios,
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El Escenario Globalizado
y la Amazonia

Desde la fundacién de la UNAMAZ en la década de 1980, el escenario
mundial se reorganizé profundamente. Esa nueva configuracién no sélo
afecté las relaciones polificas entre paises, sino también los dmbitos cultural
y econdmico. Desde el punio de vista técnico, la revelucidn tecnolégica
se encargd de implantar una platoforma digital que hoy forma una gran
red de comunicacion, responsable por el fin de los fronteras y por la
consolidacién de un mercade global. Todo eso posikilité igualmente la
globalizacién de los problemas, de su percepcidn y concienciacidn.

El agotamiento de las reservas de recursos naturales, las especies en
extineién, la escasez de agua dulee y el calentamiento global haeen al
munde dirigir su atencién hacia la Amazenia Continental. Mds que una
gron porcion de tierra con baja densidad demografica ¥ con enorme
riqueza &tnica y cultural, la Amazonia es vista hoy por la comunidad
internacional comeo una mega regidn capaz de mantenar en equilibrio la
temperatura del planeta.

Si por un lado esa nueva conciencia ambiental representa un large
camine recorrido en el cambio de los mentalidades globales, aun es una
respuesta parcial e insuficiente frente a los desafios del desarrollo humane
y sostenible de la regién. Retos que sélo pueden ser respondidos con la
produccidn de conocimiento sobre la Amazonia, capaces de contemplar
los intereses regionales y locales de sus poblaciones.
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Los Diferentes Intereses
y la Respuesta de la
Cooperaciéon Amazénica

Para comprender la Amazonia Confinental es necesario verla como objeto
de multiples intereses con diversas caracteristicas, localizodos en niveles
que van desde el local hasta el global. Organizaciones infernacionales y
lideres polificos mundiales destacan la impertancia de lo proteccién del
clima global, de la preservacién de la mayor cuenca de agua dulee del
mundo, asl como del banco genético de la regién.

Adn en ese dmbito global, los agentes protagonistas del sector industrial ne
pierden de vista los recurses naturales de la regién gue pueden ser usados
en procesos productivos; sean recursos renavables, como la madera y los
productos agricolas, o no renovables en el caso de los minerales.

En los dmbitos nacionales de los paises amazdnicos, esos intereses
también se hacen presentes. Con una economio predominantemente
extractivista, la generacién de riquezas en |a region adn se concentra en el
uso, en gran medida no-sostenible, de los recursos noturales. En el ideal
de promover &l desarrollo, los intereses de las economias nacionales se
concentran tambign en el polencial energético de la Amazonia.

Ademds, la regién ha sido espacio de amortiguamiento para movimientos
migratorios causados por procesos politicos y socicecondmicos que, no
raras veces, traspasan las frenteras entre los paises,

Los intereses locales por su parte son varios y distintos pero con
caracteristicas comunes: la desigualdad y la escaser. En la Amazonia
Confinental las asimetrias son externas por las condiciones geopoliticas
de América Latina en el contexto mundial, e infernas, ya gue los territorios
amazénicos de los ocho paises que integran la region, presentan indices
de desarrollo inferiores a las medias nocionales, lo que configura un
cuadro de doble periferia.

Bemves, P, BRASE,




Tasa Bruta de Malricula
an la Ragian Amazénica

Media Regional: 28,5%
Media de los poises desarrollodos: 54,6%
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El Escenario de C&T
y Educaciéon Superior

El escenario de Ciencia & Tecnologia y Educacién Superior en la regién
también estd marcade per un cordcter deblemente periférico. Adn con el
incremento en el acceso o lo educacién superior de las Oltimas décadas,
el porcentaje de la poblacién ponamazénica con este nivel fodavia se
encuentra muy por debajo de los indices recomendados por la UNESCO
para un desarrolle sostenible.

Datos de la UNESCO indican que en los paises desarrollades, més de la
mitad de los jGvenes entre 20 y 24 afos estudian en instituciones de nivel
superior. En la Amaozonia Continental este indice ss del 28%. Existe una
enorme limitacidn en relacién a la produccién cientlfica: menos del 10%
del conocimiento de origen latinoamericano generado sobre la Amozonia
es producido por autores de |os ofros paises amazénicos sin contar Brosil.
La falta de conscimisnto sobre la regién limita la capacidad de gestién de
los paises sobre ella.

Finalmente, la mayor parte de los palses amazdnicos invierte menos del 1%
del PIB en Educacion Superior, lo que denata insuficiente compremise con la
educacién e investigacién para el desarrolle sostenible, en centraposicion
a la Agenda de las Nociones Unidas para el Desarrollo, que destaca
vehementemente el cardcter esencial de la comunidad académica para
avanzar rumbo a la superacién de los grandes problemas del desarrollo.

La falta de conocimiento
acerca de la Amazonia
limita lo capacidad

de gestion de sus paises
sobre la regidn.
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El Rol de
la UNAMAZ
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Las acciones de la UNAMAZ
en los Ultimos 20 anos

Desde hace 20 afos la UNAMAZ viene realizande actividades que
apertan al desarrcllo cientifico y tecnolégice, a la generacién de
apoyo para la formulacién de polificas piblicas v a lo formacién de
profesionales calificados para enfrentar los desafios de la Panamazonia.
Durante ese periodo, lo asociacion ha trabajodo coordinadamente con
la Organizacién del Tratade de Cooperacién Amazénica — OTCA, esta
relacién ha fortalecide o las dos erganizaciones,

Sin embargo, de forma general, la contribucién mds importante de
lo UMNAMAZ ha sido lo identificacién de un significative conjunte de
insfituciones de educacién superior y de investigacion gue fienen a la
Amazonia come objetive y espacio de frabajo. Unir esas instituciones en
una red ha facilitado la ampliocién y la integracién de sus aclividades,
ademds de potencializar la creacién de nuevas accionss.

Asl, la UNAMAZ adquirid importancia como mecanismo de cooperacion
Sur-Sur, forfaleciendo la capacidad en ciencia y tecnologla instalada en
lo regian, en beneficio del desarrollo sostenible de la Amazonia.

Entre los numeroses logros de la UNAMAZ se destacan:

1- Programa Editorial

La UNAMAZ mantiene su propia editorial, que ademés de publicaciones
suelias, produce la serie “Cooperacidon Amazénica”, que redne la
produccidn cientffica de los investigadores miembros de la asociacién
con el objetivo de documentar las producciones y discusiones realizadas
en el dmbito de los cursos, seminarios y talleres organizados por la
URAMAZ. Con mds de 20 libros publicades, la serie amplia el espacio
de cooperacién entre las instifuciones amazdnicas, tratando temas
como ciencia y tecnologia, educacion superior, medio ambiente, salud,
peblaciones humanas y desarrollo sostenible.
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2- Evaluacion de Impactos sobre Salud Ambiental en la Amazonia — EISA
Iniciade en septiembre de 1993, frute de la asociocién entre UNAMAZ,
el Centro Internacional de Investigacién para el Desarrolle (CIID) y la
UNESCO, el proyecie tuve como objetive contribuir al estudio de los
impactos negativos de los procesos y proyectos de desarrollo sobre el
medio ambiente y la salud de las poblaciones amazonicas, El EISA consistié
en la creacién de una red de cooperacién nacional e infernacional y en la
creacion de los Centros Nacionales de Referencia en Brasil, Colombia y
Venezuela; generd capacitacién de personal en Evaluaciéon de Impactos v
se convirtié en un curso de maestria en salud y desarrollo de la Amazonia
instalade en la Universidad Central de Venezuela,

3- Programa de Educacién Ambiental a distancia - EDAMAZ

Iniciade en 1993, frute de Rio 92, el programa presenté un abeordaje
innovador, en funcién del uso de la tecnologia de educacién a distancia;
se dedicé a la copacitacién en educacién ambiental de profesores de
ensefanza bdsica y media, de lideres comunitaries de la Amazonia
brasilefa, boliviana y colombiana.

4- Proyecto Regional de Educacion Media y Superior - PROMESUP

El proyecto fue iniciade en 1989 comeo uno de los tres proyectos
multinacionales prioritarios del Programa Regional de Educacién
- PREDE, de la Organizacién de los Estados Americones - OEA.
Parficiparon 13 paises de América Lating, entre los cuales estaban
Guyana, Colembia, Brasil, Ecuador y Venezuela. El objetive fue promeover
de forma multinacional, estudios e investigaciones sobre la organizacién
y evaluacidn de instifuciones de educacién superior, ademds de contribuir
para lo formacidn de profesores de segundo y fercer grados.

24
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5- Cursos de especializacién

Lo UNAMAZ promovié cursos de pestgrade con enfoque en temaos
directamente relacionados a la Amazenia, por ejemplo, el curso de Polltica
de Ciencia & Tecnologia para el desarrollo de la Amazonia = CIPCTAM,
del cual participaron representantes de Bolivia, Brasil, Colombia, Ecuador,
Guyana, Perd, Surinam y Venezuelo; asi como el Proegrama Internacional
de Formacién de Especialistos en Desarrollo de Areas Amazénicas —
FIPAM, que tuvo como objetive formar arficuladores para el didloge con

Al or e R Winiversian o, SLIFINAM,

instituciones nacionales e infernacionales, sobre temas relacionados al
desarrollo de la regién.

Fikinsles, SURIMAKL

&- Sistema de Informacién de la Amazonia — SIAMAZ

Contribuir al desarrcllo de la regién por medio de la informacion
cientifica, tecnoldgica y cultural; facilitar el libre y sistemdtico flujo de
informacién entre los paises amazdnicos y preservar la memoria histérica
y mitica de los pueblos en la diversidad de sus formas culturales, son los
3 objefivos del SIAMAZ. El sistema nacid en 1988 con financiamiento
del Banco Interamericano de Desarrollo (BID) y conté con el apoyo de
la UNESCO, que ofrecié capacitacién a miembros de la UNAMAZ de
casi todos los palses amazénicos para la organizacién de sistemas de
infarmacion. El SIAMAZ consiste en una red digital de infercambio de
expariencias e informacién cientifica y tecnoldgica y ha contribuide al
fortalecimisnto de los instituciones miembros de la UNAMAZ.

_??.
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El plan Estratégico
de la UNAMAZ

En 2007, como porte de los conmemoraciones de sus 20 afos y fruto
de un lorgo trabajo, lo UNAMAZ presents el Plan Estratégico UNAMAZ
2020. El Plan proyecta acciones para atender mejor a las demandas que
debe enfrentar la UNAMAZ y se propone fransfermar la erganizacién en
una red de instituciones académicas y cientificas, lider en la integracién y
articulacién para la fermacién de recursos humanos e investigacion en la
Amazonia, con pertinencia social y ambiental.

Misién

Comeo entidad que redine agentes en el campo de la Ciencia & Tecnelogla
y Educacién Superior de lao Amaozonia, la UNAMAZ tiene como misién
promover la cooperacién y la infegracion académica para fortalecer la
Educacién Superior y la investigacién cientifica como bienes piblicos, asi
come la integracién social para el desarrollo humano sestenible de la
Panamazonia, con perfinencia social y ombiental.,

Integracién y cooperacién: superando las distancias confinentales y la
falta de infraestructura en la regién, la UNAMAZ busca ser un espacio de
convergencia e intercambio de conocimiento v de accién conjunta para el
desarrollo de la Ciencia & Tecnolegia v de la Educacidn Superior.

Ciencia y educacién como bienes poblicos: la UNAMAZ reconoce
come derecho de todo ciudadano el acceso a la ciencia y educacién,
corresponde al Estado garantizar, con calidad, la oferta de esos bienes.

Desarrollo con perfinencia social y ambiental: poro lo UNAMAZ, el
desarrollo debe contemplar y garantizar el mantenimiento y mejoramiento
del bienestar social y ambiental.

En pro de las peblaciones Amazénicas: el compromise con las poblaciones
amazénicas es lo que mueve las accicnes y decisiones de la UNAMAZ.
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Principios Fundamentales

* Fortalecer los capacidades instaladas en |a propia regién sin excluir de
sus acciones agentes externas.

* Promover la inclusién de los poblaciones amazénicas en |os procesos
de desarrollo y, necesariomente, en los procesos politicos.

* Tener coma minimo dos paises del TCA involucrades en cada proyecto
de cooperacidn,

= Garantizar que los destinatarios de los proyectos de cooperacién sean
instifucionas amazdnicas por localizacién, vocacién y aceidn.

El Funcionamiente de la UNAMAZ
la estructura de la UMAMAZ se propore unir el cardcter de red
igualitaria con capacidad operacional o la posibilidad de ariculacién
de competencias y acumulacién de experiencia. Parten de ese cardcter,
componentes coma la Asamblea General, las Vicepresidencias MNacionales
y la Secretaria Ejecutiva Permanente.

El Presidente de la UNAMAZ y los ocho Vicepresidentes Macionales, que
reprasentan a los miembros de cada uno de los paises del TCA, son
escogidos o fravés de elecciones y ocupan cargos rotativos entre las
instituciones miembros. Juntos, ellos formaon el Consejo Directive de la
UMNAMAZ, estructura que formula y aprueba la politica y las acciones de
la erganizacién, Son los mismes vicepresidentes quienes eligen, cada dos
anos, al Presidente de la Asociacion.

lgualmente, con reuniones cada dos afics, la Asamblea General es &l
érgano méaximo de la Asociocion, estd formada por un representante de
cada institucién miembro y a ella corresponden |as decisiones de orden
administrativa de mayer relevancio come alteraciones en el estatuto.

Por su parte, la Secretaria Ejecufiva Permanente es la base operacional
de la UNAMAZ; trabaja en pro de la Asociacidn prestando sarvicios a
los miembros y a las instituciones externas, Es la que articula las politicas
de o Asociacién aprobadas por el Consejo Directive, siendo fombién su
responsabilidad, en concordancia con los dreas de actuacidn establecidas
en el Plan Estratégico, proponer la creacidn de foros académice y
cientificos con especificidades y normativa interna propia.
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Ademds de estos componentes de gobierno, lo UNAMAZ cuenta con
dos unidades de osesoramiento: el Consejo Consultivo que analiza
y opina sobre el plan de operaciones de la Asociacién; y el Consejo
Fiscal que tiens la funcidn de examinar las finanzas de la UNAMAZ,
garantizando transparencia en al procese administrativo-financiers de
los proyectos y programas de cardcter institucional, y en el mantenimiente
y funcicnamiento de fa Secretaria Ejecutiva.

Areas Estratégicas, Objetivos y Acciones
Con base en un profundo andlisis de confexto fueron identificadas las
siguientes Areas Estratégicas de Actuacién:

1- Desarrollo institucional de la UNAMAZ

El ohjetiva estratégico principal de la primera Area de Accion es ampliar
y consolidar la capacidad opsracional y de ejscucién de la UNAMAZ
en pro de sus miembros y aseciadoes; fundamentalmente en funcién de
los intereses de su publico meta: las poblaciones amazénicas. En ese
contexto, la UNAMAZ se propone a potencializar ain mas los resultadaos
de sus proyecios y trabajar junto o sus asociados para intensificar la
implementacién de las decisiones tomadas dentro de la organizacién.

2- Bducacién Superior, Ciencia & Tecnologia

Con las acciones correspondientes a esta segunda Area de Accién, la
UNAMAZ pretende promover la Educacién Superior y la formacion de los
recursos humanos para contribuir al desarrolls; igualmente, promover
ler investigacién, lo ciencia, lo tecnologia y la culiura al servicio de la
Amazonia. Las acciones contenidas en esta Area de Actuacion contemplan
proyectos de formacian que van del nivel técnico ol pestgrade, ademds de
programas de intercambio y movilidad académica entre las instituciones
miembros.
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3- Integracién regional y bienestar

La promecién de la integracion regional y del bienestar de la region
amazénica, objefivo estratégico de la tercera Area de Accibn, serd
alcanzada, en el dmbifo de accidn de la UNAMAZ, o través de la
cooperacién interinstitucional y de las propuestas y promocion de politicas
para el desarrollo y participacién de los pueblos amazdnicos en los
procesos de foma de decisién. Ademds de la generacién y establecimiente
de redes y ambientes de relacidn enire las insfituciones de la Amazonia -
o que actian en ella -, este objetive comprende acciones que buseardn
inserir a la UNAMAZ de forma mas directa en los mecanismos y procesos
de establecimiento de propuestas para el desarrello nacional, regional
y local. Acciones que buscardn proponer politicas de valerizacién y de
reconocimiento de las diferentes culturas amazénicas, asl como tornar méas
eficaces las iniciotivas de etnias y pueblos que desarrollan experiencias
alternativas.

35




Para sair do modo tela cheia, pressione | Esc
anea
annas

Oportunidades 3559
y Desafios

Lo UNAMAZ, entidod que fiene come enfogque cenfral la integracion
panomazanica en los compes de la Educacién Superior y de lo Ciencia &
Teenologla, pasa por una stapa de enfrentar desafios y oportunidades.

Como mecanismo importante de cooperacidn regional, los mayores
desafios de la UNAMAZ consisten en el incremento de su capacidad
ejecutiva y operacional. Ya las oporfunidades se manifiestan con el creciente
reconocmiento de lo exigencio por parfe de o cooperocién amaozénica
internacional, de abordajes més regionales y transnacionales; lo que
conlleva al fortalecimiento de las articulaciones en red como mecanismos
de cooperadidn panamazonicos,

La respuesta a las demandas internas y externas ha sido construida, en los
Ultimes cuatre afos, a partir del proceso de discusién interna y de trabaje
en forno a la modernizacién de la UNAMAZ. Un proceso que frajo como
resultade la propussta de un nueve Estotuto y de un Plan Estratégice para
la UNAMAZ (2008-2020), frute de una doble mirada erifica - un balance
de su historia, de sus avances y limites en dos décadas de acuacion y la
organizacion de su perspectiva de futuro,

Un future en el cual la UNAMAZ pueda promover la cooperacién y la
integracidn académica para forfalecer, como bien piblico, la Educacién
Superior, la investigacién dentifica e infegracién secial para el desarrollo
humano sostenible de la panamazenia, con pertinencia secial y ambiental,
siendo reconocido como red de instituciones ocodémicos y cienfificos,
como lider mundial, regional y local en la integracion y articulacion para la
formacién de recurses humanos e investigacién de la Amazonia.
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p 25
Sergio Amaral — OTCA

p 248

Jamie Cetta
Javier Ruiz
Mareos Tite

p29
lwokrarma
Fabio Gallego Aritizabal

p 30
Sergio Amaral — OTCA
Arguive OTCA

p 34

Sergio Amaral — OTCA
Sergio Amaral — OTCA
Sergio Amaral — OTCA

p 37
Sergio Amaral — OTCA
Sergio Amaral — OTCA

p 38-39
Sergio Amaral — OTCA






